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Public International Law(Core) 

Time: 2:30 Hours            Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
પ્રશ્ન.૧ સય ુંક્ત રાષ્ટ્રોનો ઇતતહાસ, રચના અને તેના તિભિન્ન અંગો તિશે તિસ્તતૃ ચચાા કરો. 

અથિા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૧ રાજયોની માન્યતા અને માન્યતા માટેની પધ્ધતતઓ જણાિો.  
પ્રશ્ન.૨ આંતરરાષ્ટ્રીય કાયદાની પ્રમ ખ શાખાઓની ચચાા કરો. 

અથિા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૨ આંતરરાષ્ટ્રીય કાયદાનો ખ્યાલ અને તેના ઉદિિસ્થાનો સમજાિો.  
પ્રશ્ન.૩ આંતરરાષ્ટ્રીય તિિાદ પતાિટની મ ખ્ય  પધ્ધતતઓ જણાિો. 

અથિા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૩ આંતરરાષ્ટ્રીય ન્યાય અદાલત તિષે જણાિી, આંતરરાષ્ટ્રીય કાયદાના તિકાસ માટે તેના યોગદાનની તિસ્તતૃ નોંધ 
લખો. 

 

પ્રશ્ન.૪ િારતમાું આંતરરાષ્ટ્રીય કાયદાના ઉદ્ભિ અને તિકાસ તિગતે સમજાિો. 
અથિા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪ આંતરરાષ્ટ્રીય સુંગઠનોની સતાઓ અને કાયો જણાિો.  
પ્રશ્ન.૫ ટ ુંકનોંધ લખો. (કોઈપણ બે) 

1. ય દ્ધ ગ નાઓ 
2. સુંતધઓન ું મહત્િ  
3. તનષ્ટ્પક્ષતાનો કાયદો 
4. આંતરરાષ્ટ્રીય મજ ર સુંગઠન  

(૧૪) 

 
ENGLISH VERSION 

 

Q.1 Discuss in detail about the history, formation and different organs of United Nations. 

OR 

(14) 

Q.1 Explain the recognition and process of recognition of states.  

Q.2 Discuss about the main branches of International Law. 

OR 

(14) 

Q.2 Explain the concept and sources of International Law.  

Q.3 Discuss the main processes of settlement of international dispute. 

OR 

(14) 

Q.3 Discuss about the international court of justice and its contribution in the development of 

international law. 

 

Q.4 discuss in detail: The origin and development of international law in India. 

OR 

(14) 

Q.4 Discuss the powers and functions of international organizations.  

Q.5 Write short notes (Any Two) 

1. War crimes  

2. Importance of treaties  

3. Law of neutrality 

4. The international labour organization 

(14) 
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